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Planer fir Sanitar- und
Gebdudetechnik

Du sorgst dafiir, dass bei deinen Projekten alles im Fluss bleibt?

Dann passt du zu uns! Wir sind ein erfahrener und aktiv mitdenkender Partner fir unsere Kunden.
Unser Leistungsspektrum umfasst die Bereiche Sanitartechnik, Spitalmedien, Sprinkleranlagen sowie

Fachkoordination. Das Element \Wasser steht bei uns im Zentrum.

Dank vollen Auftragsbiichern suchen wir fiir unsere Equipe per sofort oder nach Vereinbarung eine:n

Projektingenieur:in Sanitdr (80-100%)

In dieser Funktion unterstitzt du unsere Projektleitenden bei anspruchsvollen Sanitarprojekten fiir
verschiedene Gebaudetypen, wie Spital, Industrie, Verwaltung und Wohnen. Gleichzeitig bearbeitest
du kleinere bis mittlere Projekte im Bereich Neubau und Sanierung selbststandig. Du zeichnest Plane,
bearbeitest Schemas, erstellst diverse Berechnungen und Submissionen. Strukturiertes Arbeiten ist dir
wichtig und du bringst deine Ideen aktiv ins Team ein.

Dein Profil

— Abgeschlossene Berufsausbildung als Gebaudetechnikplaner:in Fachrichtung Sanitar
— Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
— Freude an CAD-Anwendungen und digitalen Planungsmethoden
— Begeisterungsfahigkeit fiir neue, spannende Aufgaben im Team

— Allfalliger Wunsch zur Weiterentwicklung als Projektleiter:in

Du passt zu uns, wenn du...

— Freude an spannenden Sanitarprojekten hast.
— dich in der digitalen Welt wohlfiihlst und unsere ndchste Generation sein willst.
— auch in hektischen Situationen einsatzbereit und I6sungsorientiert bleibst.
— mitdenkst und Lésungen aktiv mitentwickelst.
— fachlich wachsen und dazulernen willst.
— Austausch im Team, kontinuierliches Lernen und gemeinsames Weiterkommen auch Teil

deines Alltags ist.

Kontaktiere uns

Deine Bewerbung mit Lebenslauf und Motivationsschreiben sendest du bitte an: hr@riesen-ing.ch

Deine Vorteile bei uns

Karriere
Wir férdern internen Nachwuchs.
Bei uns kann deine Karriere
Schritt fur Schritt nach
oben fuhren.

Attraktive Anstellung
Top Lohne, flexible
Arbeitsbedingungen,
Jahresarbeitszeit, 40h-Woche,
5 Wochen Ferien und vieles mehr.

Firmenevents
Von der Weihnachtstombola, hin
zum Skitag bis zum Teamausflug
im Ausland, feiern wir Erfolge und
Gemeinschaft.

Aus- und Weiterbildungen
Aus- und Weiterbildungen, die dich
personlich und uns weiterbringen,
werden Ubernommen.

Klare Vision und Werte
Wir leben eine klare Vision und
beziehen dabei unsere Werte
Kompetenz, Sorgfalt und
Zuverldassigkeit taglich mit ein.

Voneinander lernen
Wir haben einen monatlichen
Wissenstransfer, so dass nicht
einzelne Teamkolleg:innen, sondern
alle wachsen.



